VIl. MEDIOS Y MATERIALES:

7.1 Medios: Audiovisuales, DATA, equipos de
Laboratorio, instrumentos, etc.

7.2 Materiales: Textos bdsicos y de |la
especialidad, revistas, separatas, material
PAD diverso, pizarra, mota, plumones,

lapiceros y otros.

VIil. SISTEMA DE EVALUACION

El sistema de evaluacion del estudiante en

asignatura es integral y permanente.

8.1 Criterios: evaluard las competencias adquiridas
en el trabajo educativo.

8.2 Procedimientos: evaluacion escrita, expositiva
y/o demostrativa.

8.3 Instrumentos: Pruebas de ensayo y pruebas
estructuradas, trabajos de investigacion y/o de
ejecucion, individuales y/o grupales.

8.4 Requisitos de Aprobacion: Nota Final
Aprobatoria mayor o igual a ONCE (11). El
criterio del medio punto o fraccidn superior a
favor del estudiante, sélo sera tomado en
cuenta para obtener la Nota Final del Curso. La
acumulacién del 30 % de inasistencias a clases
se considerard Desaprobado Por Inasistencia
DPI (Nota Final CERO).

El Promedio Final PF del curso, segun Art. N2 115
del Reglamento Académico, R.CU. N2 099-2008-CU-
UH, se obtiene:

PF =0.35P1+0.35P2 +0.30TA

P1: Evaluacién Parcial; P2: Evaluacién Final; TA:
Promedio de Trabajos Académicos

El Promedio Final para dichos alumnos no excederd
la Nota Doce (Art. N2 126 del Reglamento
Académico)

la
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Escuela Académico Profesional de Ingenieria Ambiental
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ECOLOGIA PARA INGENIEROS (Cédigo - 458)

I. DATOS GENERALES:

11
1.2
13
14

15

Escuela Académico Profesional
Nivel Académico

Créditos Académicos

Duracion y Distribucién Horaria
1.4.1 Teoria

Profesor responsable

: INGENIERIA AMBIENTAL.
: CICLO VII

3.0

: 17 Semanas / Semestre 2018-1
: 03 Horas / semana

: Blga. Beatriz Rosario Alcantara

Medrano <charoalcantara@agmail.com >

Il. FUNDAMENTACION:

1. El presente curso es de cardcter tedrico-practico, estd orientado a lograr que el
alumno aplique sus conocimientos generales de ecologia a las diferentes procesos
practicos en los documentos y el campo relacionando la ecologia con la finalidad
de disminuir los accidentes de trabajo y las enfermedades ocupacionales originadas
como consecuencia de su trabajo asi como contribuir a mejorar las condiciones
laborales. Los temas principales son: legislacién en seguridad y salud en el trabajo,
identificacion de peligros y evaluacion de riesgos, riesgos higiénicos ambientales,
ergonomia y requisitos de un plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

IV. OBIJETIVO: Identifica, analiza y caracterizar un Plan de seguridad y salud en el

trabajo para

implementarlas en una empresa del

medio, basado en

los

conocimientos de seguridad, higiene, ergonomia y los equipos de proteccion
personal adecuados para cada tipo de riesgo, con base a la legislacidon peruana en
seguridad y salud en el trabajo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

41

4.2

4.3

Cognitivas: (Saber)

® Conocer los tipos de desastre. Caracterizarlos. Determinar el entorno ambiental y sus
caracteristicas e identificar las actividades y actores que intervienen en el.

Procedimentales: (Saber hacer):

® Estaran capacitados para la

identificacion perceptual de desastres atendiendo a

caracteristicas biofisicas del ambiente y actividades socioecondmicas.

Actitudinales/Valores: (Saber ser)

las

e Tener motivacion para esforzarse a través del rigor y de la abstraccion, que caracteriza a los
cursos de ciencias de ingenieria, a un nivel mas sofisticado.

o Tener habilidad, y capacidad, de planificar y desarrollar el trabajo a realizar.
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES
O GENERICAS (del alumno)

Alt 8 .
o | Medio| Competencias Instrumentales
X Capacidad de analisis y sintesis
X Capacidad de  organizacion vy
planificacion
X Comunicacion oral y escrita en lengua
nativa
X | Conocimiento de una lengua extranjera
X | Capacidad de gestion de la informacion
X Resolucidn de problemas
X Toma de decisiones
X Conocimientos de medios informéticos
actualizados
Alt . .
o |Medio Competencias Personales
X Trabajo en equipo, de carécter
interdisciplinario
X Habilidades en  las  relaciones
interpersonales
X Capacidad para comunicarse con
expertos de otras areas
Reconocimiento a la diversidad y multi-
X :
culturalidad
X Razonamiento critico
X Compromiso ético
Al . . By R
Ot Medio Competencias Sistemicas
% Aprendizaje y habilidad para el
trabajo, de forma auténoma.
X Adaptacion a nuevas situaciones
% Capacidad para  aplicar  los
conocimientos en la préactica
X Creatividad e Innovacion
% Conocimiento de otras culturas y
costumbres
% Liderazgo, iniciativa y espiritu
emprendedor
X Motivacion por la calidad
X Sensibilidad  hacia los temas
medioambientales

V. PROGRAMA INSTRUCCIONAL

| UNIDAD TEVIATICA:
CONCEPTOPROCESOS Y RESGOSNATURALES, IMPORTANCIAYSUS
RAMAS
Semana 01:

Introducciéon.  Enfoque de estudio. Conceptos
Generales,

Referencia: [1], [2], [9].

Semana 02:
Marco tedrico de conceptos basicos de ecologia.
Referencia: [1], [2], [5], [9].

Semana 03:
Conceptos de gestion ambiental
Referencia: [1], [2], [4], [5], [9].

Semana 04:

Normativa ambiental para la aplicacién de casos.
Semana 05:

Riesgos inducidos y tecnolégicos. Ejemplos.

Referencia: [1], [4], [9].

Il UNIDAD TEVIATICA: Estudios de casos de los EIA.

Semana 06:

Estudios de un ElA, identificando las lineas bases, fisica
ambiental y social.

Referencia: [3], [4], [5], [7].

Semana 07:

Tipos de desarrollo de Instrumentos de Gestion Ambiental de
acuerdo al SEACE.

Referencia: [3], 4], [5], [7].

Semana 08:
Seminario- Exposiciones de trabajos.

Semana 09:

EVALUACION (TP1)
Il UNIDAD TEMATICA:
Semana 10:

Andlisis de diferentes proyectos identificando las
variables ambientales a evaluar de acuerdo al lugar
donde se encuentra.

IV UNIDAD TEMATICA:
Desarrollo de un trabajo de campo evaluando las
variables ambientales.

Semana 11:

Aplicacién de conceptos ecoldgicos directamente en
la elaboraciéon de Instrumentos de Gestidn
Ambiental.

Semana 12:

Revisar conceptos de manejo sostenible de los
recursos naturales para su utilizacion en la
certificacion ambiental de los proyectos de
inversion.

Referenda: [5], [6], [7], [8]. y bibliografia
complementaria.

Semana13:
Ventanilla Unica en la certificacion ambiental.

V UNIDAD TEMATICA:
INSTRUMENTOS DE GESTION AIMBIENTAL

Semanal4.

Tipos de los instrumentos de gestidn

ambiental.

Referencia: [5], [6], [7], [8]. y bibliografia

complementaria.

Semana 15:
Ley N° 29968, ley del SENACE.

Semana 16:

Exposidon de trabajos practicos.

Semana 17:
EVALUACION ANAL(TP2)

VI. ESTRATEGIA DIDACTICA

61 METODOS:
Se wusara basicamente método Heuristico;
complementando con métodos: inductivo,
deductivo, analitico y sintético. Exposicion
debates.

62 PROCEDIMIENTOS:
Actividad Docente.- Promueve y orienta la
actividad dinamica de los alumnos en el proceso
ensefianza aprendizaje; seleccionando los
medios y materiales apropiados, vy, las
actividades de trabajo académico y de
investigacion.

Actividades del alumno.-

v Participara activamente en todas las
actividades de aprendizaje indicadas.

v Interactuard con el docente en torno a
integracion y desarrollo de contenidos del
curso, y sus diversas aplicaciones.

v’ Realizard investigaciones documentales en
biblioteca y en las bases electrénicas de
diferentes revistas internacionales.

v Desarrollard los trabajos y précticas
asignadas, en forma individual y/o grupal
segun programa.

63 TECNICAS:
Técnicas expositivas y demostrativas, con
dindmica grupal. Observacion y Andlisis de los
eventos, interrelacionandolo apropiadamente
con el Fundamento Tedrico para una mejor
percepcion.




