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NP 0234-2017-CU-UNJFSE
Huacho, 14 de Marzo de 2017

VISTO:

El Expediente N° 021011-2017, de fecha 02 de marzo de 2017, que
contiene el Oficio N° 0126-2017-D/FMH, de fecha 02 de marzo de 2017, presentado
por la Decana de la Facultad de Medicina Humana de esta Casa Superior de Estudios,
quien solicita Ratificacién de la Resolucién Facultativa N° 0052-2017-FMH-UNJFSC, de
fecha 27 de febrero de 2017, en el que se Aprueba la Actualizacién del Plan de Estudios
N° 04 de la Carrera de Medicina Humana; Oficio N° 0135-2017-VRAC-UNIJFSC; Decreto
N° 001483-2017-R-UNJFSC; y el Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Consejo
Universitario, de fecha 13 de Marzo de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién N° 1697-2011-P-UNJFSC, de fecha 02 de
setiembre de 2011, se ratifica la Resolucién de Decanato N° 520-2011-FMH, de fecha 04
de agosto de 2011, que Aprueba el PLAN CURRICULAR 2011 (PLAN 4) de la Escuela
Académico Profesional de Medicina Humana, el cual consta de diecinueve (19) folios;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 0744-2015-CU-UNJFSC,
de fecha 15 de setiembre de 2015, que Ratifica la Resolucion Facultativa N° 0204-2015-
FMH-UNJFSC, de fecha 08 de mayo de 2015; en sus artfculos: 1°.- RATIFICAR la
Resolucién Facultativa N° 0065-2015-FMH-UNJFSC, de fecha 13 de enero de 2015; 2°.-
APROBAR la Readecuacién del Plan de Estudios N° 04; 3°.- APROBAR las Sumillas de las
Asignaturas del Plan de Estudios N° 04 Readecuacién; y 4°.- APROBAR la Malla
Curricular de la carrera de Medicina Humana del Plan de Estudios N° 04 Readecuado;

Que, mediante el expediente de visto y el oficio que contiene, la Decana de
la Facultad de Medicina Humana, solicita “Ratificacién de la Resolucién Facultativa N°
0052-2017-FMH-UNJFSC, que a la letra dice: APROBAR, la Actualizacién del. Plan de
Estudios N° 04 de la Carrera de Medicina Humana, siendo su tabla de contenido; 1.1.

4'2,- Oefinicién de la carrera; 1.2. Fines y objetivos de la carrera (objetivos académicos);

Que, mediante Resolucién Facultativa N° 0052-2017-FMH-UNJFSC, de
fecha 27 de febrero de 2017, se Aprueba “/a Actualizacion del Plan de Estudios N° 04 de

Definicién de la carrera; 1.2. Fines y objetivos de la carrera (objetivos académicos); 1.3.
Competencias a lograr en la carrera; 2.1. Perfil de Ingreso; 2.2. Perfil de Egreso.
Contenidos Interdisciplinarios; 2.3. Grados y Titulos. Grados Académicos de Bachiller.
Titulo Profesional; 2.4. Plan de Estudios y Malla Curriculér de la Carrera de Medicina
umana. Las que a veinte (20) folios forma parte de la presente Resolucicn; (...)"; .

Que, mediante Oficio N° 0135-2017-VRAC-UNJFSC, de fecha 08 de marzo

@) 2017, la Vicerrectora Académica, remite los actuados a la Oficina de Rectorado

i ?nifestando que “(...) se adjurita la Resolucién Facultativa N° 0052-2017-FMH-UNJFSC,

e aprueba la actualizacién del Plan de Estudio N° 04 de la Carrera Profesional de

edicina Humana, a fin de que sea aprobado en Consejo Universitario, para su
aplicacién en el Semestre Académico 2017-1"; - ) >

Que, mediante Decreto de Rectorado N° 001483-2017-R-UNJFSC, de fecha
10 de marzo de 2017, el sefior Rector de esta Universidad remite los actuados a
Secretarfa General para que sea visto en Reunién de Consejo Universitario;
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Que, en Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 13
de marzo de 2017; después del andlisis del expediente, que contiene la Solicitud de
Ratificacién, se acorddé: “RATIFICAR, la Resolucion Facultativa N° 0052-201 7-FMH-
UNJFSC, de fecha 27 de febrero de 2017, que resuelve Aprobar la Actualizacion del Plan
de Estudios N° 04 de la Carrera de Medicina Humana, siendo su tabla de contenidos:
Introduccién, 1.1. Definicién de la carrera; 1.2. Fines y objetivos de la carrera (objetivos
académicos); 1.3. Competencias a lograr en la carrera; 2.1. Perfil de Ingreso; 2.2. Perfil
de Egreso. Contenidos Interdisciplinarios; 2.3. Grados y Titulos. Grados Académicos de
Bachiller. Titulo Profesional; 2.4. Plan de Estudios y Malla Curricular de la Carrera de
Medicina Humana. Las que a veinte (20) folios forma parte de la presente Resolucién”;
debiéndose aplicar para el Semestre Académico 2017-I;

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220;
Estatuto vigente de la Universidad; y el Acuerdo de Sesidn Extraordinaria de Consejo

Universitario, de fecha 13 de marzo de 2017;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RATIFICAR, la Resolucién Facultativa N° 0052-2017-FMH-UNIJFSC, de
fecha 27 de febrero de 2017, la misma que resuelve Aprobar la
Actualizacién del Plan de Estudios N° 04 de la Carrera de Medicina
Humana, siendo su tabla de contenidos: Introduccion, 1.1. Definicion de
la carrera; 1.2. Fines y objetivos de la carrera (objetivos académicos);
1.3. Competencias a lograr en la carrera; 2.1. Perfil de Ingreso; 2.2.
Perfil de Egreso. Contenidos Interdisciplinarios; 2.3. Grados y Titulos.
Grados Académicos de Bachiller. Titulo Profesional; 2.4. Plan de
Estudios y Malla Curricular de la Carrera de Medicina Humana. Las que a
veinte (20) folios forma parte de la presente Resolucién; debiéndose
aplicar para el Semestre Académico 2017-1.

Articulo 2°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las dependencias e instancias

ACELINO MAZUELOS CARDOZA
RECTOR
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RECTORADO
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
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Universidad Nacional José Faustino Sinchez Carrion.

Seiior(a)ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines consiguientes copia
de la RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0234~
2017-CU-UNJFSC que es la transcripcidn oficial del original de la
Resolucion respectiva.

Huacho, 22 de Marzo del 2017
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competencias.
No solamente incluye el perfil por competencias, sino que hemos

establecido una malla curricular con cuatro Lineas de carrera que son: Basicas, Pre

Clinicas, Clinicas y Complementarias

Desde hace més de una década las universidades del mundo se han
desarrollado y se hayan en una constante renovacion, y actualizacién curricular a fin de
lograr seguirle el pulso al mercado laboral y a las nuevas y crecientes demandas que
este sefiala.

A fin de responder a las demandas laborales y con ello coberturar las
necesidades del mercado, hoy en dia prevalece en las mejores universidades del
mundo, el llamado MODELQC POR COMPETENCIA.

El desarrollo actual de la educacién superior ha supuesto para las
universidades una presion académica positiva, hacia una reflexién de perfil profesional
de nuestros egresados el cual necesariamente debe y tiene que estar acorde con las
demandas laborales del mercado.

Nuestra carrera desde su fundacién siempre ha propugnado formar
profesionales que contribuyan a resolver los problemas de salud oportunamente con
calidad y calidez, y por ende al desarrollo del pais, no obstante creemos que a la luz de
la realidad actual, se hace necesario reformular y redireccionar nuestros perfiles
académicos y adaptarlos a competencias profesionales, que tengan un horizonte

asegurado en el mundo laboral.

Bajo este contexto, se ha trabajado un proyecto de renovacién curricular, a
fin de optimizar nuestro modelo académico por competencias y modernizar nuestra
carrera profesional, y para ello se ha desarrollado un nuevo periil profesional el cual
ha sido tomado de varios referentes llAmese universidades tops mundiales,
organizaciones internacionales, tops nacionales entre otras.

Este perfil por competencias ha sido validado por profesionales, con cargos
en Direcciones en Hospitales y Establecimientos de Salud, quienes se han convertido
en contratantes de nuestros egresados y que son para estos casos, las fuentes reales
del uso del perfil.

El presente curriculo esté alineado bajo los estandares de Acreditacién de
la Comision para la Acreditacion de Facultades de Medicina Humana — CAFME.

A AT T AN T e
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somatico y psiquico o para el aprendizaje de funcionamientos alternativos para Iaé{?’@

()

Qu

disfunciones que no sean recuperables {gg
Un requisito obligatorio previo para el tratamiento es el diagnostico, que depené\ee\7/,\_,
tanto de la enfermedad como del paciente. Los procedimientos propuestos son
técnicas especiales para los enfermos.

De manera circunstancial, y siempre sea necesario, se combinan otros
procedimientos de la medicina como exdmenes de laboratorio, imagen, para
ampliar el diagnéstico, y tratamiento, etc., entre los que se incluyen los
hemogramas, analisis de orina, andlisis de fluidos, secreciones, rayos X,
Ecosonografia, gammagrafia, tomografia, resonancia magnética nuclear.

Esta carrera esta dedicada al estudio de Ia vida, Ia salud, las enfermedades del ser
humano, e implica el arte de ejercer tal conocimiento técnico para el mantenimiento
y recuperacion de la salud, aplicandolo al diagnéstico, tratamiento y prevencion de
las enfermedades.

La medicina humana, como profesién, es una préactica social orientada al cuidado
y restitucion de la salud de las personas, familias y comunidades mediante
acciones cientificos técnicas, humanisticas y éticas integrales, que se ejecutan en
el marco de la interculturalidad y del respeto a los derechos de las personas.

Se fundamenta en los principios de equidad, solidaridad, universalidad,
reciprocidad y corresponsabilidad, frente a la salud vy la vida. Basa su accionar en
la estrategia de la atencién primaria de la salud renovada mediante ejecucioén de
programas integrales orientados a la promocién de la salud en comunidades
diversas, reconociendo la importancia del trabajo intersectorial, la participacion
social, saberes y practicas tradicionales en salud.

Se preocupa, principalmente, por la salud integral del ser humano en su ciclo de
vida individual y familiar; del crecimiento y desarrollo normal de los nifios y
adolescentes; de la salud sexual y reproductiva; de la salud de la persona adulta y
adulta mayor en sus ambientes laborales y medioambientales: de la atencion de
las urgencias, emergencias y en los desastres provocados por la accién del
hombre o la naturaleza; y, de la gestion de la calidad de los servicios, basados en
la identificacion y respuesta a las necesidades de diversas comunidades.

Desarrolla acciones técnicas mterduscnplmanas para el control y prevencion de las

Escuela Profcsmnal de Medncma Humana
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1.2 Fines y Objetivos de la Carrera{Objetivos Académicos)

enfermedades curaciéon y rehabnhtacnon de las personas enfermas proceso_s___..\
Cﬁ’t‘ D

o [ARNRHY
integrales e integrados en los distintos niveles de la red de servicios de salu 4 0°’¢
(

'/

La practica de la medicina general fundamenta su accionar en la construdslf)n del_v

conocimiento cientifico para determinar las necesidades en salud y atencio

FINES:

investigacion y la proyeccion. Asumimos responder a los requerimientos de la
sociedad con actitud autocritica y afan de blsqueda de la calidad y productividad
de las actividades académico profesionales
LA LIBERTAD ACADEMICA. Protegemos el derecho de nuesira comunidad
académica a expresarse y desarrollar su quehacer libremente. Asumimos e
compromiso de aceptar, reconocer y promover el libre desarrollo de las ideas.

LA RESPONSABILIDAD. Valoramos y promovemos la formacion integral de
nuestros estudiantes que resalta los valores humanos como la dignidad, libertad,
Justicia, solidaridad, espiritu critico, respeto por el préjimo, formacién profesional

que resuelva los problemas de la sociedad.

EL COMPROMISO. Formaremos seres humanos y profesionales de calidad
teniendo como eje fundamental a la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para
mejorar su nivel de vida, con principios morales, contribuyendo de este modo con

el desarrollo local y regional.

OBJETIVOS:
Objetivo 1: Implementar un modelo de gestion de alto nivel académico y

competitivo. Comprende los siguientes aspectos:

v Implementar un sistema de Gestion de Calidad en sus procesos de
administracion, ensefianza-aprendizaje, investigacion y proyeccion social.

v Revisar e incorporar en la Escuela de Medicina una mejor normativa
administrativa y académica orientada a una Vision de largo plazo. Los 6rganos
que componen la estructura organizativa de la Facultad deben aplicar de
manera obligatoria y eficiente herramientas administrativas y de control para
facilitar su proceso de gestion.

v' Preparar la estructura organizativa de la Escuela de Medicina para orientarla al
logro de resultados con la partncupacnon activa de la comunidad universitaria.

Escuela Profesnonal de Mechcma Humnna
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BJETIVO 2: Promover la implementacion y el uso de la tecnoloéla de !a

alicimn @%@ﬁm
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Establecer adecuados mecanismos de es’umulos e incentivos /sgbrequ£> —
Ly aC
productividad de docentes y el personal administrativo. )7 S “"‘

r...\

informacién y del conocimiento — TiCs: Comprende los siguientes aspect\S\‘J"’ \m\‘d

Establecer la implementacién y el uso de la tecnologia de la comunicacién y
dela informacién para integrar la gestion académica y administrativa de la

Wbl
- 7 SREDICI N
Escuela de Medicina. , U@Kﬁ‘”
& “g{, /
Establecer una red local de comunicacién en el Campus Umversntano[( 58 W

AR=1Y

Intranet, para desarrollar actividades académicas, administrativas y é),\ o
N L

RNL7 D
\_“/ x

investigacion.

Establecer el uso de la tecnologia virtual en el proceso de la ensefianza
aprendizaje.

Establecer el uso de las bibliotecas virtuales y las direcciones de las diferentes
lineas de investigacion.

OBJETIVO 3: Reforzar la gestién andrag6gica y la docencia orientandolas a la

obtencion de ventajas competitivas. Comprende los siguientes aspectos:

v

La Escuela desarrollarda y pondrd en practica adecuadas metodologias
orientadas a lograr una gestion andragégica en el corto y mediano plazo, de
modo tal que acreciente su ventaja competitiva respecto de la competencia y
le aftladen valor agregado a la docencia universitaria.

Establecimiento de programas de capacitacion y perfeccionamiento contindio
para los docentes de la Escuela de Medicina.

Establecer incentivos para los docentes en estricto respeto de la meritocracia.
Asegurar la oportuna y eficaz disponibilidad de material educativo para uso
acadéemico en la escuela, mediante convenios de cooperacion.

OBJETIVO 4: Realizar investigacion orientada a promocién, recuperacion y

rehabilitacion de la salud para el desarrolio de la regién. Comprende los

siguientes:

¥v' Canalizar los aspectos de investigacion con estrecha coordinacién con el
Vicerrectorado de Investigacion.

v Promover la formacién de investigadores otorgandoles los estimulos e
incentivos necesarios para que esta actividad se desarrolle.

v" Mejorar la infraestructura de la escuela orientada a las actividades especificas

de investigacion cientifica y de innovacion tecnoldgica.

Escuela Profesnonal de Medlcm-n Hum'ma
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OBJETIVO &: Estabiecer las bases para lograr la acredltaczo

medicina humana. Comprende los siguientes aspectos: i/,’/~// S

v Establecer las condiciones para evaluar el conjunto de mtencnonahdéags,i
\

QE EE ,v%m,nga

]

Misién, Visién, concepciories y modelos educativos, perfiles de egreso, perﬂfes\ _
académicos y resultados de la Escuela de Medicina.
V' Establecer las condiciones para evaluar la organizacion de la Investigacion, de
la Docencia, la Difusion y la Vinculacién y de los sujetos que realizan dichas
actividades en la Escuela de Medicina.
V" Incluir en los niveles sefialados anteriormente los estandares de acreditacion {} &\
de la carrera de Medicina Humana. ‘

1.3 Competencias a lograr en la carrera

las siguientes:

Linea de Carrera: Basicas

* Organizar proyectos de investigacién en el area de ciencias basicas, para
establecer soluciones de problemas desarroliando nuevos conocimientos con
responsabilidad y ética.

* Preparar los cursos de las areas de ciencias basicas para aplicar los
conocimientos tedricos practicos en la formacién profesional con un enfoque
integral.

* Analizar los conocimientos de las ciencias basicas para tener conocimientos
fundamentales y aplicarlos a las ciencias clinicas con actitud positiva.

* Integrar los conocimientos de las Ciencias Basicas para comprender mejor Ia
clinica, con una base sélida desarrollando valores éticos y morales.

Linea de Carrera: Pre- Clinica

* Integrar las bases cientificas y los métodos tecnologicos usados en los
examenes de laboratorio y practica intensa para la interpretacién semiolégica de
los examenes de laboratorio usados méas frecuentemente en le diagnostico de
las enfermedades.

* Analizar las bases cientificas de los métodos empleados en el diagnéstico por
imagenes, observacién de procedimientos y practica para la interpretacion

semiologica de las imagenes obtenidas.

Escuela Profesnonal de Medlcma Humana
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ES

Linea de Carrera: Clinica

Dlstmgwr
enfermedades asumiendo con responsabilidad, confidencialidad y resp;e
entrevista médica, el examen médico y la elaboracién de Ia historia clinicd 5 g

Identificar las enfermedades de distintos origenes para emplear los
conocimientos, destrezas y habilidades, proponiendo atencion acertada en la
solucién de problemas de salud A

Demostrar ser profesional competente en su actuar personal y profesional,
empleando conocimientos, habilidades y destrezas en atencién de los
pacientes, asumiendo actitudes que garanticen la atencién del paciente.
ldentificar habilidades clinicas, para brindar atencién adecuada al paciente,
expresando actitud positiva y de confianza al paciente.

Preparar médicos con alto nivel académico y profesional con capacitacién
permanente para ejecutar atencion integral acorde a los avances de la ciencia y
tecnologia asumiendo con responsabilidad y ética la atencion del paciente.

Linea de Carrera: Complementaria

ES

*

Escuela Profesmnal de Medncma Humana
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Practicar un segundo idioma, hecho que justifique su formacién profesional y su
competitividad médica.

Aplicar programas estadisticos, elaborando hojas informéticas de recoleccion de
datos, creando archivos y efectuando analisis estadisticos con las herramientas

de los programas para integrarlos en las investigaciones de salud.

los sintomas signos smdromes y f‘swpatologlas de /{ar
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2.2 Perfil de Egreso

g.%a@ma

AR A%

sufren alguna dolencia fisica 0 mental, e interés por la investigacion cientifica
sanitaria y biomédica.

interdisciplinario, la Medicina es hoy en dia, una base fundamental de los cambios
cientificos, generando nuevas respuestas, productos y servicios desde la
perspectiva de la salud integral.

En el Pert el desarrollo de la medicina ha contribuido al bienestar de la poblacién,
se cuenta con un Plan Nacional de Salud que contiene programas prioritarios de
atencion, en el cual se da énfasis a la atencién de la madre gestante, nifio y
enfermedades prevalentes. Ante el incremento de la tasa poblacional se requiere
tener mas profesionales médicos con conciencia de sus responsabilidades en su

actuar y demostrar su liderazgo.

El egresado de la carrera de Medicina Humana de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrién, tendré la capacidad de: Formular y ejecutar proyectos
de investigacion de acuerdo al Reglamento de Etica. Comprender y aplicar los
principios, conceptos, teorfas, realizar practicas y aplicar los conocimientos de las
Ciencias Bésicas Médicas. Evaluar al paciente, identificar las enfermedades,
establecer el diagnéstico y formular el plan terapéutico respectivo es parte de su

labor profesional.

Organizar campafias de prevencion, promocion y recuperacion de la salud en la
comunidad preferentemente en enfermedades de mayor morbimortalidad. Por lo
anterior aplica técnicas administrativas en la gestién de los servicios de salud bajo

una visioén inclusiva.

El egresado de la carrera de Medicina Humana de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrién, ejecuta su actividad profesional respetando Jas normas
éticas, y tiene una formacién especializada que le permite comunicacion
multilingtie. Es un usuario actualizado de las TICs, las cuales utiliza intensivamente

en su formacidn profesional.

Escuela Profesxonal de Medlcma Humana
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ESTRUCTURA DEL PERFIL DE EGRESO

CONTEXTO MUNDIAL

Desde hace mas de una década las universidades del mundo se han desarrollado
y se hayan en una constante renovacion, y actualizacion curricular a fin de lograr
seguirle el pulso al mercado laboral y a las nuevas y crecientes demandas que este /g0t
Q &

b,

sefiala. ;

llamado MODELO POR COMPETENCIA.

CONTEXTO NACIONAL

En las dltimas décadas, la educacién médica en el Pert, ha sido acoplada a
diversos modelos de atencion médica generados en el extranjero, sin responder
necesariamente a las necesidades de salud de la poblacién, Este hecho se pone
de manifiesto no sélo en el modelo curricular educativo, sino también en la
composicion curricular, en la que destaca el plan de estudios porque permite
expresar la organizacién y secuencia en que deben ser abordados los contenidos
cientificos y técnicos, su importancia relativa y el tiempo previsto para su
enseianza en el aprendizaje. Esto se refleja en la Escuela de Medicina de la
Universidad pues desde el 2003 a la fecha, ha experimentado dos modificaciones
en la estructura curricular de la Licenciatura del Médico Cirujano, siendo
justificadas bajo la perspectiva de responder a las necesidades del procesos de
transformacion social del ejercicio médico y de las politicas de salud.

CAPACIDADES COGNITIVAS Y PSICOMOTRICES

El egresado de la carrera de Medicina Humana de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion sera capaz de identificar las enfermedades de distintos
origenes para emplear los conocimientos, destrezas y habilidades, proponiendo
atencion acertada en la solucién de problemas de salud; demostrar ser profesional
competente en su actuar personal y profesional, empleando conocimientos,
habilidades y destrezas en atencién de los pacientes, asumiendo actitudes que

garanticen la atenci6n del paciente.
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/ competencias en el dominio cognitivo, psicomotriz y afectivo, desarrollando\\ialore‘s
\c”

éticos y morales; resolver problemas de salud oportunamente con calldad

calidez, defender la vida, bienestar, el honor, la dignidad y la prlvacndad del

paciente desarrollando el concepto de servicio de la profesion.

LINEAS DE CARRERA

DAD ¥4
AL

e ?~$\
\\\\g"/

Las competencias profesionales y el desempefio del médico cirujano de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién, se evidenciaran de manera
eficaz en las siguientes lineas de carrera:

BASICAS PRE - CLINICA

N

yd
LINEAS DE CARRERA )
Ve N\

CLINICA COMPLEMENTARIA

Contenidos interdisciplinarios

La carrera de Medicina Humana en la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrién, en su Plan de Estudios N° 4, tiene como meta otorgar al
estudiante oportunidades para adquirir habilidades, conocimientos y actitudes que
le permitan identificar, analizar y resolver problemas de salud en forma efectiva,
eficiente y con sentido humano.

Esta carrera tiene siete afios de duracion y esta organizada en 14 ciclos, de los
cuales 12 ciclos son de preparacién académica y los dos tltimos ciclos son de
Internado. Ademas se contemplan los cursos optativos y materias electivas.

El disefio curricular se ha elaborado en torno a cuatro lineas de carrera: ciencias
basicas, pre-clinica, clinica y complementaria.

Escuela Profesmnal de Medlcma Humana
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comienzo de la carrera la teoria con la practica; basado en la explorac:or}
problemas de salud mediante el trabajo en grupo pequefio (aprendizaje ba{
problemas) aprendlzaje cefilrado en el estudiante, con fomento dé

Formacmn Basma
Formacién Complementaria

ESTUDIOS GENERALES

ESTUDIOS ESPECIFICOS -
Electivo

Formacién Clinica
Formacién Pre-Clinica

ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD

2.3 Grados y Titulos
Grado Académico de Bachiller
En la Facultad de Medicina Humana para tramitar el Grado Académico de
Bachiller, primero se debe tener la condicion de egresado de la carrera de
Medicina Humana, asi mismo debe acredilar el haber realizado el Internado

Medico el mismo que tiene una duracion de 1 afio y un equivalente a 44 créditos.
v" La Universidad ofrece el Grado Académico de Bachiller en Medicina Humana.

Titulo profesional
El Titulo Profesional serd otorgado luego de la aprobacién por la modalidad de

Tesis.
v" La Universidad ofrece el Titulo Profesional de Médico Cirujano.

2.4 Plan de Estudlos y Malla Cusricular de la carrera

La malla curricular ha sido estructurada tomando como base cuatro capacidades
para ir formando las asignaturas a partir del V Ciclo, es decir los Cursos de
Profesionalizacion, que en la nueva Ley Universitaria No 30220, se llama de
FORMACION PROFESIONAL ESPECIALIZADO. lLos cursos de Ciencias
Basicas son lo que soportan las lineas de camreras y las asignaturas de
especializacién, que ahora se llaman FORMACION PROFESIONAL BASICA.

Esta malla también contempla los Cursos Comunes Profesionales asi como los
Complementarios Especializados, que agrupados nos dan los FORMACION

Escuela Profesmnal de Medxcma Humana
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Universitaria.

1 Crédito
1 Crédito

equivalente a
equivalente a

16 horas teodricas.
32 horas practicas.

Asimismo la malla contempla los créditos con la siguiente equivalencia:

Ademas toda la carrera debe tener aproximadamente 308 créditos como minimo.

Con toda esta informacién presentamos el plan de estudios de la Escuela de

Medicina Humana.

PLAN DE ESTUDIOS N° 04 — ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

PRIMER CICLO

BIOLOGTA GENERAL, CELULAR Y MOLECULAR

102 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ¥ BIGESTADISTICA 3.0 16 64 80
103 | ENFERMERIA BASICA 4.0 32 | 64 96
104 | QUIMICA MEDICA 2.0 16 | 32 48
105 | MATEMATICA MEDICA 2.0 16 | 32 48
106 | INGLES MEDICO | 40 32 | 64 96

TOTAL 220 | 192 | 320 512

SEGUNDO CICLO

151 | ANATOMIA HUMANA 2.0 ‘ 64 10 224 | 101 '

152 | HISTOLOGIA 5.0 32 | 96 128 | 101

153 | COMPUTACION EINTERNET 1.0 o | 32 32

154 | BIOFISICA 3.0 32 | 32 64 | 101 | 105

155 | INGLES MEDICO Il 4.0 16 | 96 2 | 106

TETAL 22:0 | 144 | &te 560
TERCER CiCLO

Sam e e SRR 8 e R
201 | BIOQUIMICA 6.0 64 | 64 128 | 101 { 103 | 104 | 105 | 154
202 | MEDICINA PREVENTIVA COMUNITARIA 5.0 @ | 64 12 | 103

203 | MICROBIOLOGIA MEDICA 4.0 4 | 32 80 | 101 | 104

204 | GENETICA Y EMBRICLOGIA 3.0 32 | 32 64 | 101 151 152 154

205 | SOCIOLOGIA MEDICA 20 16 | 32 48

206 | REDACCION GENERAL ¥ CORRECCION ORTOGRAFICA 2.0 16 | 32 a8

TeTAL 220 | 224 | 250 age
CUARTO ClCLO
FISIOLOCJA HU MANA

252 | PARASITOLOGIA MEDICA 3.0 32 | 32 64 | 101 151 52 | 201
253 | EPIDEMIOLOGIA 4.0 a8 | 32 80 | 102 153 | 202
254 | PSICOLOGIA MEDICA 2.0 16 | 32 a8

Escueia Profesnonal de Medxcma Hum‘ma
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255 PORTUGUES

SEMIOLOGFA CLFN!CA v FlSlOPATOLOGTA GENERAL
302 | LABORATORIO CLINICO 3.0 32 | 32 64 | 203 | 251 | 252
303 | IMAGENOLOGIA 2.0 16 32 48 151 154
304 | PATOLOGIA GENERAL 5.0 a8 | 6a n2 151 152 | 204
305 | ECONOMIA DE LA SALUD 20 32 [+) 32 102 105 153

FARMACOLOGIA GENERAL, ANTIMICROBIANA Y
306 ANTIPARASITARIA 20 32 o] 32 203 204 251
307 | EPIINFO E INFORMATICA APLICADA A LA INVESTIGACION 2.0 o 64 64 | 102 153

TOTAL 222 288 | 288 498
SEXTO CICLO

MEDICINA INTERNA | (lnmunologia, Cardiclogica, Neumologia,
Nefrologic, Reumetologicr)
352 | PSIQUIATRIA (Clinica y Terapedtica) 4.0 32 | 64 96 254 | 301
358 FARN_IACOLOGTA ESPECIAL I (Referente a Medicina Interna | y 20 a2 o a2 306
Psiquiatric)
TOTAL R20:9 1?2 320 312

SEPTIMO CICLO

401 MEIC!NA !ERNA ] €Gato, Enoino y Metabolismo,
Hematologie, Neurologic)
402 | FARMACOLOGIA ESPECIAL Il (Referente « Medicine Interna If) 2.0 32 o 32 353
403 | VISION CONTEMPORANEA DEL PERU Y DEL MUNDO 2.0 32 o 32
TOTAL 22.2 | 208 | =88 496
OCTAVO CICLO

&1 “Afﬁﬁ?ﬁ:f?ﬂﬁ% (Oftadmologic, Otorrinolaringologic, 80 % 64 160 351 AL | 403

a2 gfr?;f:if;llA g\;l;l;imll}; gl— é)h/letaxénicm y Tremsmisibles, Oncologia, 8.0 %0 % e 351 AL 403

453 CIRUGIA MENOR, EXPERIMENTAL Y ANESTESIOLOGIA 20 16 32 48 351 AL 403

454 TEATRO ¥ ORATORIA 20 16 32 48

455 CREACION LITERARIA (ELECTIVO) 2.0 16 32 48

TOTAL 22:0 224 | 256 489
NOVENO CICLO
oD e e A LD Ay - : : ; o AR : 1 S R ERE PRE DL

501 | CIRUCIA GENERAL 9.0 9% | 9 192 | 451 | AL | 453

502 URGENCIAS EN ACCIDENTES, VIOLENCIAS E INTOXICACIONES 4.0 32 64 96 451 AL 453

503 TALLER DE DESARROLLO DE INVESTIGACION 3.0 ] 96 26 102 153 307

504 | TRAUMATOLOGIA ¥ ORTOPEDIA 20 t6 | 32 a8 45t | AL | 453

505 | MEDICINA FISICA ¥ REHABILITACION 20 6 | 32 a8 a1 | AL | as3
506 | ECOLOGIA MEDICA 20 6 | 32 48 | 102 | 1583 | 202 | 253

Escuela Profesmnal cle Medlcma Humma
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DECIMO CICLO
o
GINECOLOGTA Y OBSTETRICIA | 6.0 ‘\»/g:gio
WED/

s52 | PEDIATRIAI 6.0 a2 | 9 124 | 451 | s01 | s02 e

SALUD PUBLICA, SITUACION DE SALUD, POLITICAS Y
553 | ESTRATEGIAS 30 | 32 | 32 64 | 253 | 305

FARMACOLOGIA ESPECIAL Il (Ref. a Ginecologia, Obstetricla,
554 Pediatria y Esp. Quirdirgicas) 20 52 o 32 306 451 452
555 | BIOETICA 2.0 32 o 32 101
556 | QUECHUA 3.0 16 64 32

TOTAL 220 203 238 496
DECIMO PRIMER CICLO
rCapy S e S CRED AT D R o A L

601 | GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA If 6.0 4 | 96 144 | 551
602 | PEDIATRIA I 6.0 48 96 144 | 552
603 | GESTION Y GERENCIAMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA DE 40 @ | 2 g | ss3

LA SALUD
604 | INGENIERIA SANITARIA BASICA 3.0 16 64 80 104 | 105 | 154 | 203
605 | MEDICINA LEGAL 3.0 32 | 32 64 451 | 501 | 502 | 551

TOTAL 2260 192 32 512

» DECIMO SEGUNDO CICLO

EXTERNADO EN ATENCIéN PRIMARIA DE LA SALUD
652 PRACTICA DE LABORATORIQ PARA LA ATENCION PRIMARIA DE 3.0 o o6 o6 o1 AL | eos
LA SALUD
PRACTICA DE IMAGENOLOGIA PARA LA ATENCIGN PRIMARIA
653 DE LA SALUD 3.0 [o] 96 96 101 AL 605
654 TALLER DE TESIS 4.0 128 128 101 AL 605
TOTAL 220 ] ¥o4s 03
DECIMO TERCER CICLO
QbR / A ASIENA A iz 0 -p b yﬂ B B0 : n-" ‘p-:«?—' p‘\- D e
701 | INTERNADO EN MEDICINA (3 MESES) no 352 352 101 AL | e54
702 INTERNADO EN PEDIATRIA (3 MESES) 1o o 352 352 101 AL 654
TOTAL 22 104 T04
DECIMO CUARTO CiCLO

lNTERNADO EN ClRUGfA 3 MESES)

INTERNADO EN GINECO-OBSTETRICIA (3 MESES)

352

101

TOTAL

704
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2 37
Primero = \ =)
1 Segundo 560 22.0 \T’i‘g? \ . xf;;//
Tercero 480 22.0 \\/1'0?:7173 ﬁ;:‘/”’
) \‘“-t:.;..i/l_i;:)s-‘-“"f'
Cuatro 464 22.0
Quinto 496 22,0
3 Sexto 512 22.0
Séptimo 496 22,0
4 Octavo 480 22,0
Noveno 528 22,0
s Decimo 496 22.0
Décimo primer ciclo 512 22.0
6 Décimo segundo ciclo 704 22,0
Décimo tercer ciclo 704 22,0
? Décimo cuarto ciclo 704 22.0
L . / & ToAs ‘\m:a *

ESTUDIOS GENERALES 101.0 33%
ESTUDIOS ESPECIFICOS ¥ DE ESPECIALIDAD 207.0 67%
TOTAL 308.0 100%

CUADRO DE RESUMEN DE CURSOS GENERALES Y CURSOS ESPECIFICOS Y DE
ESPECIALIDAD.

BIOLOGIA GENERAL, CELULAR Y MOLECULAR SEMIOLOGIA CLINICA Y FleOPATOLOG!A
GENERAL
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ¥
ESTADISTICA LABORATORIO CLINICO
ENFERMERIA BASICA IMAGENOLOGIA
QUIMICA MEDICA PATOLOGIA CENERAL
MATEMATICA MEDICA ECONOMIA DE LA SALUD
FARMACOLOGIA GENERAL, ANTIMICROBIANA Y
INGLES MEDICO 1 ANTIPARASITARIA
MEDICINA INTERNA I (Inmunologia, Cardiologiq,
ANATOMIA HUMANA Neumologia, Nefrologia, Reumato)
HISTOLOGIA PSIQUIATRIA (Clinica y Terapeutica)
FARMACOLOGIA ESPECIAL I(Referente a Medicina
COMPUTACION E INTERNET Interna | y Psiquiatria)

Escuela Profesmnal de Medlcma Humana
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MEDICINA INTERNA Il (Gastro, Endocrino y ;/; 1>
Metabolisrmo, Hematologia, Neurologic) FANGE

el

FARMACOLOGIA ESPECIAL Il (Referente a
Medicina Interna If)

MEDICINA PREVENTIVA ¥ COMUNITARIA

MEDICOQUIRURGICAS (Oftalmologia,
Ctorrinolaringologia, Neurocirugia, Urologia)

MEDICINA INTERNA Il (Metaxénicas v

EIE PN Ly
i-gz_g( e

VISION CONTEMPORANEA DEL PERUY DEL 37}
MUNDO sl

MICROBIOLOGIA MEDICA Transmisibles, Oncologia, Geriatria, Dermutologia)/ ,3\1; \E 2
CIRUGIA MENOR, EXPERIMENTAL Y L&

GENETICA ¥ EMBRIOLOGIA ANESTESIOLOGICA 3

SOCIOLOGIA MEDICA CREACION LITERARIA

REDACCION GENERAL Y CORRECCION CIRUGIA GENERAL

ORTOGRAFICA

FISIOLOGIA HUMANA

URGENCIAS EN ACCIDENTES, VIOLENCIAS E
INTOXICACIONES

PARASITOLOGIA MEDICA TALLER DE DESARROLLO DE INVESTIGACION
EPIDEMIOLOGIA TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA
PSICOLOGIA MEDICA MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
PORTUGUES ECOLOGIA MEDICA
ﬁ&g‘ggg&‘gﬁ“mnm APLICADA A LA GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA |

TEATRO Y ORATORIA PEDIATRIA |

R
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SALUD PUBLICA, SITUACION DE SALUD,
POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS

FARMACOLGGIA ESPECIAL Ill (Referente a
Ginecologia, Obstetricia, Pediatria y Esp.
QuirGrgicas)

BIOETICA

QUECHUA

GINECOLOGIA ¥ OBSTETRICIA I

PEDIATRIA 1l

GESTION Y GERENCIAMIENTO DE LA ATENCION
PRIMARIA DE LSA SALUD

INGENIERIA SANITARIA BASICA

MEDICINA LEGAL

EXTERNADO EN ATENCION PRIMARIA DE LA
SALUD

PRACTICA DE LABORATORIO PARA LA
ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD

PRACTICA DE IMAGENOLOGIA PARA LA
ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD

TALLER DE TESIS

INTERNADO EN MEDICINA (3 MESES)

INTERNADO EN PEDIATRIA (3 MESES)
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