    V. METODOLOGIA DE EVALUACIÓN
         Reglamento Académico General R.CU.Nª0105-2016.CU-UNJFSC del 01/03/2016.

         Art. 121.  Asistencia de clases obligatoria, más  del 30% inasistencias injustificada,          desaprueba la asignatura.

          Art º130.    Calificación de carácter cuantitativo vigesimal, escala 0 a 20. Nota promocional    mínima es 11. La fracción 0.5 es válida para nota promocional a favor del alumno
 Artº  127  inciso a.- Dos evaluaciones parciales: 8va. Semana y semana 16. Y trabajos aplicativos          a mitad y final del periodo.

  Promedio Final:    PF= P1 + P2
          Requisito de aprobación realizar una sesión de mediación.
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
    Escuela Profesional de Trabajo Social
SILABO
ASIGNATURA: MEDIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN FAMILIA 
I .     DATOS GENERALES

1.1 Código de la Asignatura

:   24453
1.2 Escuela Académico Profesional
:   Trabajo Social 

1.3 Departamento Académico

:   Ciencias Sociales y comunicación.
1.4  Ciclo



:   VIII Ciclo
1.5 Créditos



:   03
1.6  Plan de Estudios


:   2010.

1.7  Condición

               :   Electivo
1.8 Horas  Semanales

:
1.9 Pre requisito


:   No tiene
1.10 Semestre Académico

:   2017- I.

1.11Docente



:   Dra. Charito Emperatriz Becerra Vera

Colegiatura


:   CTSP 5175
        Correo electrónico

:   chabeve@hotmail.com 
II. SUMILLA
La asignatura comprende Definición de conflicto familiar.- Tipología. Elementos, clasificación estilos de resolución de conflictos. MARCS. Mediación familiar: Conceptos     supuestos, modelos de mediación, fases del proceso de mediación, ventajas   y límites de la mediación en la intervención con familias. Técnicas aplicadas por el Trabajador Social en los procesos de mediación familiar.
III.     METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA

3.1 OBJETIVOS.

Identificar valorar y aplicar los  conocimientos teóricos y metodológicos de  la mediación como una alternativa de resolución de conflictos en familia.

Adquirir habilidades en la aplicación de las fases de la mediación familiar, y determinar las técnicas de la intervención del Trabajador Social 
3.2.  ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS
Las clases ser realizarán utilizando la metodología activa, motivando la participación dinámica de  los estudiantes, a través de intervenciones, trabajos prácticos individuales y grupales. Usando, Exposiciones,  conferencia, debates, Trabajo en equipo, Investigación activa, Rally, Discusión dirigida, Lectura grupal. 
3.3.  MEDIOS Y MATERIALES DE ENSEÑANZA

  Medios: Equipo multimedia, Computadora, Televisor y DVD.
  Materiales: Textos y separatas, Videos, Paleógrafos, Fichas y documentos entre otros.
IV.-PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS
	UNIDAD TEMÁTICA
	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS  ANALÍTICOS
	Nº SEM
	FECHA DE CLASES
	ESTRATEGIAS

	I

Conflicto familiar tipología y clasificación
	1.1. Definir la teoría de conflictos y sus elementos.

1.2. Identificar los elementos del  conflicto familiar.

1.3. Analizar los tipos de conflicto en familia.
1.4. Distinguir los tipos de pregunta en una sesión de mediación familiar
	1.1. Teoría de conflictos
	01
	05/04/17
	Investigación bibliográfica

	
	
	1.2.Elementos del conflicto 
	01
	06/04/17
	Investigación virtual

	
	
	1.3. Características del conflicto
	02
	12/04/17
	Exposición

	
	
	1.4. Tipos y niveles del conflicto
	02
	19/04/17
	Exposición dialogo

	
	
	1.5. Comunicación y conflicto
	03
	20/04/17
	Exposición

	
	
	1.6. Componentes comunicacionales
	03
	26/04/17
	taller

	
	
	1.7. Escucha activa
	04
	27/04/17
	Guía expositiva

	
	
	1.8. Tipos de preguntas en una sesión de mediación
	04
	03/05/17
	taller

	II

Mediación en familiar.- Conceptos modelos y fases.


	2.1. Conceptualizar la mediación y definir sus ámbitos de aplicación

2.2. Establecer los modelos de mediación aplicación en el ámbito familiar.

2.3. Identificar las fases que cumple el mediador en el proceso de mediación.

2.4.  Reconocer el rol que cumple el mediador en el proceso de intervención
	2.1.  Medios alternativos de resolución de conflictos: Negociación, conciliación, arbitraje
	05
	04/05/17
	Exposición

	
	
	2.2.  Mediación familiar. Conceptos, ámbitos de aplicación de la mediación familiar
	05
	10/05/17
	Dinámica individual

	
	
	2.3  Modelos de mediación familiar
	06
	11/05/17
	Dinámica individual

	
	
	2.4. Aplicación de los modelos de mediación familiar
	06
	17/05/17
	Dinámica grupal

	
	
	2.5. Fases del proceso de mediación familiar
	07
	18/05/17
	taller

	
	
	2.6. Rol del mediador familiar
	07
	24/05/17
	Dinámica individual

	
	
	2.7 PRIMER EXAMEN PARCIAL:  RESULTADOS, REPORTE PUBLICACIÓN
	08
	25/05/17
	Prueba escrita

	III

Ventajas y límites de la mediación en la intervención con familia
	3.1. Valorar las ventajas de la mediación familiar.

3.2. Analizar las desventajas de la mediación en familia.

3.3. Seleccionar los asuntos susceptibles de aplicación de la mediación.

3.4. Analizar la perspectiva ecosistemica y su aplicación en la mediación en familia.
	3.1. Pacing en la mediación familiar
	09
	31/05/17
	Exposición

	
	
	3.2. Ventajas de la mediación familiar
	09
	01/06/17
	Guía expositiva

	
	
	3.3. Desventajas de la mediación familiar
	10
	07/06/17
	Exposición

	
	
	3.4  Asuntos suceptibles de la mediación familiar
	10
	08/06/17
	taller

	
	
	3.5. Mediación en la ruptura de pareja
	11
	14/06/17
	Dinámica grupal

	
	
	3.6. Mediación  en las relaciones entre padres e hijos
	11
	15/06/17
	Exposición-Dialogo

	
	
	3.7. Cuestiones técnicas de la mediación familiar
	12
	21/06/17
	Dinámica grupal

	
	
	3.8. Perspectiva eco sistémica de la mediación familiar
	12
	22/06/17
	Investigación Virtual

	IV
Técnicas aplicadas por el Trabajador Social en el proceso de mediación con familia 

	4.1. Generar un proceso de reflexión para determinar las situaciones y dominios en las cuales la mediación puede ser utilizada.

4.2. Ejemplificar las técnicas de la mediación en la atención de casos de familia.

4.3.  Determinar las estrategias de solución de conflictos.

4.4.  Analizar la ética del mediador en contexto  familiar
	4.1. La mediación como proyecto de vida. Te presento a mi familia
	13
	28/06/17
	Taller

	
	
	4.2. Técnicas de la mediación familiar
	13
	05/07/17
	Exposición

	
	
	4.3. Aplicación de las técnicas de la mediación familiar
	14
	06/07/17
	Exposición

	
	
	4.4.  Aplicación de las estrategias de solución de conflictos
	14
	12/07/17
	Guía expositiva

	
	
	4.5.  Principios éticos de la mediación familiar
	15
	13/07/17
	Taller

	
	
	4.6.  Sesiones de mediación familiar
	15
	19 /07/17
	Simulación de casos 

	
	
	4.7. SEGUNDO EXAMEN PARCIAL:RESULTADOS, REPORTE PUBLICACIÓN
	16
	20/07/17
	Prueba escrita
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