V.      MEDIOS, MATERIALES Y RECURSOS

 Materiales: Libros, textos selectos, separatas, Diapositivas papelotes, plumones, pizarra, y    espacio de la realidad o contexto de práctica
 Equipos: Multimedia, y equipos para ejecución de actividades y recoger fuentes de verificación.
VI. METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN

Reglamento Académico General R.CU.Nª0105-2016.CU-UNJFSC del 01/03/2016.

Art. 121.  Asistencia de clases obligatoria, más del 30% inasistencias injustificada, desaprueba la asignatura.

Artº130. Calificación de carácter cuantitativo vigesimal, escala 0 a 20. Nota promocional mínima es 11. La fracción 0.5 es válida para nota promocional a favor del alumno
Art. ª 127 incisos a.- Dos evaluaciones parciales: 8va. Semana y semana 16. Y trabajos aplicativos a mitad y final del periodo.

Normas de Evaluación: Promedio Simple y promedio final 
 Promedio Simple: Evaluación escrita, evaluación oral, y trabajo académico.

 Promedio final: Promedio parcial 1, más promedio parcial 2(con un decimal sin redondeo)   dividido entre 2.  Formula Promedio Final:    PF= P1 + P2
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SILABO
ASIGNATURA: METODOLOGÍA DE TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS    CÓDIGO: 24354                                   
I. DATOS GENERALES
1.1. 
DEPARTAMENTO ACADEMICO: Ciencias Sociales.     

1.2. SEMESTRE ACADÉMICO      : 2017-I
1.3. CICLO ACADÈMICO

 : VI Ciclo 
1.4. PESO ACADÉMICO

 : Créd.04, TH:05; HT: 03 – HP:02   

1.5. TURNO-AULA



 : Mañana
1.6. PRE-REQUISITO


 : 24256 Metodología de trabajo social                      

                                                  Individualizado del IV ciclo 
1.7. DOCENTE



 : T. S. Zoila G.  Rueda Bazalar
1.8. EMAIL                                     : zrueda@unjfsc.edu-pe    
II. SUMILLA:  

Trabajo Social con grupos: Definiciones de grupo social, colectivo y comunidad.-tipos de grupos. Antecedentes históricos de Trabajo Social con grupos: pioneros, precursores y creación del trabajo social con grupos. Principios del Trabajo Social con grupos.-proceso metodológico. Técnicas e instrumentos. Técnicas de Dinámica grupal.
III. OBJETIVOS.(o competencias, según modalidad de trabajo del docente)
Capacitar a los estudiantes para que desempeñen tareas propias de trabajo con grupos, Identificando los conocimientos teóricos, metodológicos y técnicas del proceso de atención grupal, reconociendo y aplicándolos en cada una de las etapas del seguimiento del grupo. 
IV. METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE.

Se utilizará como estrategia de Didáctica Universitaria: Resolución de Problemas, compatible con la función activa e investigativa del aprendizaje y formación profesional: modalidad de teórica –práctica. Se desarrollaran trabajos individuales y grupales con ayuda de Guías de Prácticas; 02 trabajo Académico parcial y un trabajo de desempeño Final con evaluación permanente de proceso, transmitiendo conocimiento y valores para producir cambios en los alumnos para lograr su mayor rendimiento y eficiencia académica.
V.   POGRAMACIÓN DE CONTENIDOS
	UNIDAD TEMÁTICA
	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS TEMÁTICO
	Nº SE
	FECHA DE CLASES   
	ESTRATEGIAS

	I

Trabajo Social con Grupos 
	Estructurar una línea del tiempo de trabajo social con grupos para establecer bases de intervención y justificación del accionar. 
	1.1. Aspectos conceptuales básicos: Grupo, Grupo social colectivo, Comunidad, organización, Necesidades, objetivos,
	01
	03/04/2017
	Exposición. Diálogo

	
	
	1.2. Antecedentes Históricos: Pioneros, precursores, 
	01
	07/04/2017
	Investigación de campo

	
	
	1.3. Creación de Trabajo Social con grupos-Cientificidad
	02
	10/04/2017
	Exposición. conferencia

	
	
	1.4  Grupo definiciones, clasificaciones y las necesidades 
	02
	14/04/2017
	Trabajo de campo

	
	
	1.5. Proceso del Grupo, características, etapas. 
	03
	17/04/2017
	Exposición diálogo

	
	
	1.6. Identificación de cada etapa del  procesos grupal
	03
	21/04/2017
	Interacción grupal

	
	
	1.7. dinámica de grupo
	04
	24/04/2017
	Exposición. Diálogo

	
	
	1.8. Elementos de la dinámica grupal interna y externa
	04
	28/04/2017
	Taller

	II

Proceso Metodológico del Trabajo Social con grupos 
	Diseñar planes de atención grupal, para resolver prioridades, proponiendo manejo de  procesos y técnicas
	2.1.: Modelos de desarrollo grupal: Garland, Tuckman, Bales Secuencial.
	05
	01/05/2017
	Dinámica individual

	
	
	2.2. Proceso de intervención de trabajo social con grupos
	05
	05/05/2017
	Trabajo de campo

	
	
	2.3  Identificación de técnicas e instrumentos de  acciones de Investigación-Diagnostico
	   
	08/05/2017
	Taller

	
	
	2.4. Identificación de técnicas e instrumentos de acciones  de Planeamiento, ejecución 
       Evaluación
	06
	12/05/2017
	Dinámica grupal

	
	
	2.5. Procesos de Formación de grupo, identificación necesidades, planeamiento,    

       Organización, coordinación, supervisión de grupos.
	07
	15/05/2017
	Dinámica individual

	
	
	2.6. Ética y Valores de Trabajo Social con Grupos
	07
	19/05/2017
	Dinámica individual 

	
	
	2.7. PRIMER EXAMEN PARCIAL: RESULTADOS ,REPORTE  Y  PUBLICACIÓN 
	08
	22/05/2017
	Prueba escrita

	III

Trabajo Social y Dinámica Grupal
	Prepara un proyecto de intervención grupal para esbozar técnicas de intervención que justifique situaciones grupales.
	3.1. Perspectivas de la dinámica de grupos
	09
	29/05/2017
	Exposición diálogo

	
	
	3.2. Ámbitos del trabajo social con grupos
	09
	01/06/2017
	Invest. bibliográfica 

	
	
	3.3. Identificación de problemas en los elementos de dinámica: informalidad, desorganización, heterogeneidad, grupos cerrados, exclusión, conflictos, rigidez, 
	10
	05/06/2017
	Exposición. Diálogo

	
	
	3.4. Grupos de trabajo y Resolución de problemas
	10
	09/06/2017
	Taller

	
	
	3.5.Técnicas operativas de tratamiento grupal,  de dinámica y participación
	11
	12/06/2017
	Dinámicas grupales

	
	
	3.6.Diseñar un proyecto de intervención grupal 
	11
	16/06/2017
	Dinámicas individuales

	
	
	3.7. Ejecución de con técnicas operativas de dinámica y participación 
	12
	19/06/2017
	Dinámicas grupales

	
	
	3.8. Documentación básica en el trabajo con grupo. Y fuentes de verificación.
	12
	23/06/2017
	Dinámicas individuales

	IV

Diseña y aplica técnicas de trabajo grupal.         
	Efectúa  acciones profesionales de trabajo con grupo manejando técnicas elementales de trabajo grupal
	4.1 Propuestas de Programas de atención grupal
	13
	26/06/2017
	taller

	
	
	4.2. Diseño de técnicas Grupales de Intervención Grupal 
	13
	30/06/2017
	Dinámica grupal

	
	
	4.3. Identificar y experimentar el manejo de técnicas
	14
	03/07/2017
	Dinámica grupal

	
	
	4.4 .Evaluar acciones profesionales realizadas
	14
	07/07/2017
	taller

	
	
	4.5  Proceso de Sistematización de la experiencia
	15
	10/07/2017
	Taller.

	
	
	4.6. Sustentación del informe final de la experiencia
	15
	14/07/2017
	Seminario

	
	
	4.4. SEGUNDO EXAMEN PARCIAL:RESULTADOS,REPORTE Y PUBLICACIÓN
	16
	17/07/2017
	Prueba escrita.


