
''ÜACHO.' 

UNIVERSIDAD NACIONAL "JOSÉ FAUSTINO SÁNCHEZ CARRION" 

Facultad de Ciencias Administrativas, Turismo y Negocios 

Internacionales 

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE NEGOCIOS INTERNACIONALES  

DATOS GENERALES: 

1.1. Código de la Asignatura 

1.2. Escuela Académico Profesional 

1.3. Departamento Académico 

1.4. Ciclo 

1.5. Créditos 

1.6. Plan de Estudios 

1.7. Condición: Obligatorio o Electivo 

1.8. Horas Semanales 

1.9. Pre-requisito 

1.10. Semestre Académico 

1.11. Docente 

Colegiatura 

Correo electrónico 

 

.205 

Negocios 

Internacionales 

Administración, 

Turismo y Neg. Int. 

III 

03 

01 

Obligatorio 

Inglés Técnico II (155) 

2010-11 

Lie. Delman Yoplack Zumaeta 

CLAD 03582 

dyoplackz@hotmail.com 

II.   SUMILLA: 

Past tense for narration. Modal for necessity and suggestions. Time contrasts (past 

and present tenses: future with will and may). The passive Adverbials. Conditionals I, II, 

III. Past participles and present participles. Relative Clauses. Reported Speech. 

 

ASIGNATURA:   INGLÉS TÉCNICO 

III 

 



METODOLOGÍA DE LA ENSEÑANZA: 

3.1.- Objetivos: 

Desarrollar las cuatro habilidades del idioma inglés (writing, reading, listening 

and speaking) a un nivel intermedio, también redactar algunos documentos para 

la comunicación empresarial internacional. 

3.2.- Estrategias Metodológicas: 

El carácter Teórico y Práctico de la asignatura incide en el desarrollo de sus 

habilidades y uso de técnicas y procedimientos propios, por lo que se 

desarrollará con la aplicación de los siguientes métodos: Método de Estudio 

Dirigido con textos, Método de Hojas de Instrucción, trabajos individuales, 

grupales, conversaciones, vídeos, etc. 

3.3.- Medios y Materiales de Enseñanza: 

a) Medios: La voz del profesor, pizarra, textos, TV., data display, retroproyector, 

etc. 

b) Materiales:   Láminas,  vídeos,   hojas fotocopiadas,   separatas,   

plumones, 

pizarra, etc. 

IV. CONTENIDO TEMÁTICO Y CRONOGRAMA: 
 

SEMÁNA| | SESIÓN CONTENIDO TEMÁTICO 

1ra. 
27-09 al 
01-10-2010 

1ra. 
Past tense for narration. Past tense and used 
to for habitual actions 

2da. Practice: Company Structure 

2da. 
04 al 
08-10-2010 

1ra. 
Indirect questions from wh-quiestions. 

Sequences markers and imperativas 

2da. Practice: Memorándums 

3ra. 
11 al 
15-10-2010 

1ra. 
Present continuous. 

Adverbs and adjectives. 

2da. Practice: Looking at the product 

4ta. 
18 al 
22-10-2010 

1ra. 
Comparisons using adjectives 
Past tense present perfect. 

2da. Practice: Write a short report 

5ta. 
25 al 
29-10-2010 

1ra. 
Two-part verbs. Modal for necessity 
and suggestions. 

2da. Practice: Write a business letter 

6ta. 
01 al 
05-11-2010 

1ra. 
Present continuous and goingto forfuture. 
Requests with imperativos and modals. 

2da. Practice: Franchises 

7ma. 
08 al 

1ra. 
Infinitives and gerunds artera preposition. 
Infinitives and gerunds. 



12-11-2010 2da. Practice: Quality control 

8va. Del 15 al 19 de noviembre 2010               MID-TERM EXAMINATION 

9na. 
22 al 
26-11-2010 

1ra. 
Relativa clauses of time. 
Adverbial clauses of time. 

2da. Practice: Telephone messages 

10ma. 
29-11 al 
03-12-2010 

1ra. 
Time contrasts (past and present tenses; future with will and 
may). If-clauses with modals 

2da. Practice: Motivation the sales team 

1 1 ava. 
06al 
10-12-2010 

1ra. 
Statements and responses; with so and neither. 
Adjectives and adverbs. 

2da. Practice: Opportunities abroad 

1 2ava. 
13 al 
17-12-2010 

1ra. 
The passive with by. The 
passive without by. 

2da. Practice: Office life 

13ava. 
20 al 
24-12-2010 

1ra. 
Past tense, past continuous, and present perfect continuous. 
Adverbial clauses and adverbial phrases. 

2da. Practice: Difficult Situations 

14ava. 
27 al 
31-12-2010 

1ra. 
Past participles and present participles. 
Relativa clauses. 

2da. Practice: Invitations 

15ava. 
03 al 
07-01-2011 

1ra. 
Modals and adverbs. 
Reported speech. 

2da. Practice: Gross cultural Communications 

1 Gava. 
10 al 
14-01-2011 
1 

1ra. 
//-clauses with would and might. 
Past modals. 

2da. Practice: At the conference 

17ava. Del 17 al 21-01-2011                   FINAL EXAMINATION 

V. METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN. 

• Criterios a Evaluar: La coherencia y claridad de conceptos. 

- El ordenamiento en el Trabajo Intelectual. 

- Participación permanente en clase. 
 

• Procedimientos  y Técnicas  de  Evaluación:   Exámenes  Orales,   

Exámenes 

Escritos, la Observación, Autoevaluación. 

• Condiciones de Evaluación: 

- Pata los casos en que los alumnos no hayan cumplido con ninguna o varias 

evaluaciones parciales se considerará la nota de cero (00), para los fines de 

ponderación (Art. 84° del Reglamento Académico. RR. 195-2001-UH). 



- Se tomará un examen sustitutorio a quienes tengan un promedio no menor de 

07. El promedio final para dichos educandos no excederá a la nota doce. 

(Según el Art. 90° Reglamento Académico). 

Normas de Evaluación: 

Dos exámenes parciales siendo el primero cancelatorio (EP1, EP2). - 

Promedio   del   trabajo   académico   (PTA)   =   Trabajos   

prácticos, calificadas y prácticas de campo. 

prácticas 

  

  

PF = P1 = 40% 

P2 = 40% 

P3 = 20% 

PROMEDIO: 

PF = P1 (0.40) + P2 (0.40) + P3 (0.20) 

Donde: 

P1 = 40% = Nota Parcial 1, Orales, Exposiciones. 

P2 = 40% = Nota Parcial 2, Orales, Exposiciones. 

P3 = 20% = Trabajos Académicos. 

VI. BIBLIOGRAFÍA BÁSICA: 

• New English File (Elementary). 

Authors : Clive Oxenden. 

Christina Latham - Koeing. 

Paul Seligson. 

• Business Initiatives. 

Authors : Gtaham White with Susan Drake. 

• Oxford English Dictionary for Advanced learners 

Authors : Hornby 

• Longman English Dictionary. 

Authors : Logman 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 

• Understanding and Using English Grammar 

Authors : Azar Schrampter 

• Grammar connections. 

Authors : Lynda Berish 

• Wel! Said 

Advanced English pronunciation 

Authors : Grant 

• http://www.englishclub.com 

Huacho, Setiembre del 2010 

 
Lie. Delman Yoplack Zumaeta 

Profesor del curso 


