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Il SUMILLA

Este documento plasma la exigencia de los estudiantes: Conocer los elementos

tedrico — practicos del lenguaje, considerado medio de expresion de las ideas e
instrumento de comunicacion. Por ello se propone:

Perfeccionar el uso del lenguaje como instrumento de socializaciéon que permitira
al estudiante universitario una correcta y eficiente comunicacidn interpersonal.
Desarrollando las habilidades de escuchar y leer, hablar y escribir.

Cuidando la sintaxis y la ortografia, en tanto constituyen elementos esenciales

para la comprension, produccién, produccidon y difusion del conocimiento
cientifico.

Motivar la aproximacién del alumno a las técnicas adecuadas con que él mismo

descubra y tome conciencia de los conocimientos que requiere acerca del
lenguaje.

Desarrollar habilidades y técnicas linglisticas para comunicarse eficaz vy

libremente demostrando sensibilidad social y competencia dialdgica.
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l1l. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
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NOMBRE DE LA UNIDAD

UNIDAD

v

El proceso de redaccidn.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA SEMANAS
DIDACTICA

Aspectos tedricos del lenguaje identificar explicar . ,
a i ) ) Epistemologia e
<nt los planteamientos en torno del lenguaje teniendo 1-4
> en cuenta los postulados y aportes en el campo de Instrumentos del lenguaje
=) e

la teoria lingistica.

La comunicacidn en el desarrollo social del L
o La comunicacion humana
<nt individuo, las estrategias y estructuras del texto. 5.8
z y el texto
=)

La oratoria como instrumento de superacién
()
< _ personal, reconocer reglas y normas en |la La oratoria 9-12
Z | aplicacion ortografica.
=)

Reglas normativas de la ortografia, la redacciéon

como coherencia y claridad de diversos textos Revision ortograficay

13-16
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IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

1 | Explica la importancia del estudio del lenguaje en la carrera de administracién en el contexto actual de
globalizacion.

2 | Analiza la importancia que tiene la lengua como forma de comunicacién.

3 | Identifica y explica los planteamientos de la linglistica.

4 | Asume que el fin basico del lenguaje es el de servir como instrumento de comunicacion.

5 | Analiza. El ser humano es social por antomasia.

6 | Fundamenta Las estrategias de lectura.

7 | Explica. Los métodos y técnicas de la ortografia.

8 | Discute discute las ventajas y desventajas de las técnicas de oratoria y el discurso.

9 | Ejemplifica redactando con coherencia y claridad diversos textos.

10 | Utiliza la oratoria como instrumento de superacién personal.

11 | Fundamenta su tema de exposicion basdandose en las técnicas para hablar en publica y la dindmica grupal.

12 | Aprecia el perfil de estudiante en la oratoria basandose en las caracteristicas sefialadas sobre el mismo.

13 | Practica diversos tipos de lectura aplicando estrategias para la comprensién lectora.

14 | Debate sobre los malos habitos de lectura que deben evitarse, considerandolas como desventajas.

15 | Sustenta el trabajo intelectual y practico para elaborar pautas sefialadas en el texto.

16 | Reconoce el arte de pronunciar y los defectos al pronunciar.

17 | Diferencia la redaccion comercial y administrativa.

18 | Practica el arte de leer y escribir.
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V.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: Aspectos tedricos del lenguaje, identificar y explicar los planteamientos en torno del lenguaje teniendo en
cuenta los postulados, aportes en el campo de la teoria linguistica.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

<

& Contenidos L . Indicadores de logro de la
= Semana Estrategia didactica ca acidat;g

Z’ Conceptual Procedimental Actitudinal P

w

>

g 1 El lenguaje lengua y habla )

> dialectos. Juzgar ¢Por qué es ] g | Fundamento: estudio de [as
' 2 Funciones del lenguaje importante estudiar la L ificar | ectura de textos en e funciones del lenguaje.

o . f ial . . L ori | Participar identificar los campo de la |engua y

< expresiva, referencial, cienciay el origen de . . ) S
S apelativa lenguaje? planteamientos del habla. Explica: el estudio de la ciencia

) L ] o lenguaje. lingiistica.

% 3 Lengua y comunicacion Ejecutar objetivos de & .J . Lect!.lra de ca'sos para

- linglistica estudio de lenguaje Debatir aspectos tedricos analizar funciones del Justifica: Identificar la |

< . . deI |en uaie. . ustitica: identiricar la lengua
: 4 Codigo lingliistico enunciados | Debatir la existencia del . g , . Iengu.aj.t?. L como forma de comunicacién.

. . . Propiciar Que el lenguaje Exposicién comunicacién

Q como unidades expresivas. lenguaje que se remonta a . NN

< los albores de |a es el instrumento de lingistica

g’ humanidad relacion social.

2 .

w

>

2

)

<]

2

L]

Practicas calificadas de cada tema realizado | Entrega de cuestionario en equipo. Fijar temas de exposicidn y autoevaluacion.

en la unidad didactica.

Unidad Diddc




SE FAU,
(7 = 7,

S
ol
ZanoNs

0,&“’ o

UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

Facultad de Ciencias Empresariales
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

La Comunicacién Humana y la Estructura del Texto.

Unidad Didactica Il :

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA II: La comunicacién en el desarrollo social del individuo y las estrategias del texto.

Contenidos Indicadores de logro de la
Semana Estrategia didactica ca acidadg
Conceptual Procedimental Actitudinal P
5 1. Comunicacién fases, factores, |Identificar: deslindar el Aclarar: reconocer el arte | Exposicién: académico Explica: mediante ejemplos
tipos, clases. concepto de comunicacién | de la comunicaciény la grupal de la fases, ff"thfr,es y tipos de
6 2. Comunicacién humana y su aplicacién en la vida pronunciacion. comunicacion comunicacion.
|nterper§on'ajl, f:rjrufpal, m:sas. diaria. - . Lectura'. Ia., ) Sustenta: tu punto de vista
7 3.  Pronunciacion de ec'Fc?s e Compartir: las estrategias y Fomumcauon umana, sobre la comunicacién humana.
aspectos de entonacién. Obtener: reconocer la las estructuras. interpersonal, masas.
4. Estructura del texto estrategia | clasificacion de la Elabora: debate de
8 de lectura y resumen de comunicacién humana. Debatir: mediante la Practica: de cada tema pronunciacién y estructura de
textos. exposicion los puntos de a tratar. texto.

vista de cada grupo.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

-Prueba escrita y oral de la unidad.

-Practica de cada tema.

-Aprende y comprende mediante la explicacion y
la practica.
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA lli: La oratoria como instrumento de superacién personal reconocer reglas y normas en la aplicacién ortografica.

Semana Contenidos Estrategia didactica Indicadores d? logro de la
Conceptual Procedimental Actitudinal capacidad
9 1. Laoratoria, técnicas, Reconocer: las diversas Usar adecuadamente Uso de herramientas

2 superioridad, seguridad y técnicas de la oratoriay el | técnicas de la técnicas para la oratoria Utiliza adec”aqamente técnicas
% 10 optimismo. discurso. Elocuencia. y la ortografia. de hablar en pblico.
6 2. Presentacién llamada de Exposicion oral y Expone la estructura y las técnicas
s 11 atencion, emotividad E)fpresar: sus pensarr.nglntos ?egulr estrateglas-que documer\tada de temas para desempefiarlas
= ademanes. e ideas en una exposicion. | influye la expresividad, | de la unidad. adecuadamente.
~ 3. Emisiébn y extensién vocal mediante gestos, Presentacién oral y
2 12 fluidez. Ejecutar mediante la movimientos y sonidos | documentada de temas Sustenta mediante la exposicion
R 4. Cualidades del lider, discurso. | practica el hecho de reglas de ortografia. de la unidad. el tema de interés.
Tg pronunciar adecuadamente Presentacion de
s la palabra. Aclarar dudas en la Trabajo.
_'g pronunciacion y
S entonacién.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
Prueba Escrita y oral de la unidad. Técnicas Entrega de Trabajos. Fundamenta el Trabajo mediante la exposicidn
de Estudio. utilizando las técnicas y estrategias para su

comprensién y entendimiento.
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Unidad Diddctica IV: Revision Ortogrdfica y el Proceso de Redaccion.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Reglas normativas de la ortografia, la redaccién como coherencia y claridad de diversos textos.

Contenidos s Indicadores de logro de la
Semana Estrategia didactica .
Conceptual Procedimental Actitudinal capacidad

13 1. Llasilabay acento. Precisar: La ubicacion del | Establecer: Técnicas para | Lectura y practica de Sustenta Mediante la practica
acento la estructuray la el dominio de la tildacién | ortografia. reglas y normas de ortografia

14 2. Latildacién general. clasificacion acentual de en general.
las palabras. Exposicion Fundamenta: Reconoce y aplica

3. Laortografia grafémica. Resolver: La Reconocimiento personal | las técnicas de redaccién comun
15 Especificar: Reconocer las | anbiformalidad de las y tildacién en general y formal.
16 4. Laredaccidn vicios de diccién. diversas técnicas de letras y de la palabra a monosilabos, polisilabos y

redaccién comun y formal
en textos.

través de la ortografia.

Reconocer: Los errores
mds comunes cometidos
en la expresion oral y
escrita.

otros casos.

Talleres De redaccidn
comercial, administracion
y técnicas.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion Escrita sobre la unidad ortografia y
redaccion.

Exposicidn de Trabajos en Equipo (Trabajo Final)

especial.

Logro del dominio en la tildacion, redaccién en general y
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VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los
temas programados. Basicamente seran:

1. MEDIOS ESCRITOS:

e Separatas con contenidos tematicos,
e Guias Académicas
e (Casos Practicos
e Lectura de textos
e Libros seleccionados segun Bibliografia
e Periddicos
e Revistas Empresariales
e Servicios telematicos:
> Sitios Web,
» Correos Electronicos,
> Foros, etc.

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRONICOS:

Pizarra Interactiva
Pizarra y Plumones
Videos de Experiencias
Proyector Multimedia

VVVYVYVY

3. MEDIOS INFORMATICOS:
e Computadoras
e Wi-Fi
e |nternet.
VII. EVALUACION:
La Evaluacidén es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua y
permanente. Los criterios de evaluacidn son de conocimiento, de desempefio y de
producto.

1. Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacidon serd a través de pruebas escritas y orales para el andlisis y
autoevaluacién. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo,
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argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica (describe,
ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea
una afirmacién, describe las refutaciones en contra de dicha afirmacién, expone sus
argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone a
través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacién de
hipdtesis, respuesta a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus debilidades y
fortalezas para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel serdn de respuestas simples y otras con preguntas
abiertas para su argumentacion.

Evidencia de Desempeiio

Esta evidencia pone en accidn recursos cognitivos, inductivos, deductivos recursos
procedimentales analisis, critica y recursos afectivos; todo ello en una integracién que
evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace,
fundamentar tedricamente la prdactica y evidenciar formas didlogos sinopsis,
exposicién un pensamiento estratégico, dado en la observacidon en torno a cémo se
actla en situaciones de conferencia, panel dindmica de grupos, observacién y apuntes.

La evaluacion de desempeiio se evalla ponderando como el estudiante se hace
investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a
través de su asistencia y participacidn asertiva.

Evidencia de Producto

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto no es simplemente la
entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de accion y los
requerimientos del contexto de aplicacion.

La evaluacidon de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos
parciales y el trabajo final.

Ademas se tendrd en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el 30%
de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacién.
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IX.- PROBLEMAS QUE EL ESTUDIANTE RESOLVERA AL FINALIZAR EL CURSO

1. Reconocer y fortalecer las técnicas de tildacion.

2. Aplicar la lectura para el desempeno el discurso, oratoria.

3. Afianzar las técnicas de ortografia.

4. Aplicar las técnicas del liderazgo en el campo de estudio de Ia

administracion.

Huacho, Abril del 2018

ECON. JOSE GUILLERMO VIDAL CASTRO
DOCENTE DEL CURSO



