N
é?

S
<
=
)
2 S
=)
)
%
>,

+3OSE Fayg
7,

o

K A
0 23HoN

¥, »°
- Huacro-*

Universidad Nacional “José Faustino Sanchez Carrion”

Facultad de Ciencias Empresariales

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

SILABO POR COMPETENCIA

CONTABILIDAD GENERAL

Mg. CPCC. Roque Ceferino Trebejo

2018-I

DATOS GENERALES

LINEA DE CARRERA

FORMACION PROFESIONAL BASICA

CURSO CONTABILIDAD GENERAL
cODIGO 1041102

CREDITOS 04

HORAS SEMANALES 3HT+2HP=5H

CICLO DE ESTUDIOS

I-A

DOCENTE

Mg CPC. Ceferino trebejo. roque

E-MAIL

rceferino0565@hotmail.com



mailto:rceferino0565@hotmail.com

Il. SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO

estados financieros.

La asignatura de Contabilidad General, trata del desarrollo de la ciencia contable, iniciando al
estudiante de Administracién, en obtener conocimientos en teoria y prdactica de la doctrina
contable, en relacién con las empresas publicas y privadas y la vinculacién con la especialidad
que se esta estudiando, asi como también su evolucidn histérica, como ciencia y técnica. Con
el desarrollo de la presente asignatura el alumno estara en condiciones de registrar las
operaciones contables y financieras en los negocios, en los principales libros de contabilidad,
haciendo uso de los principios contables, normas, técnicas; y finalmente la formulacién de los

. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA

NOMBRE DE LA UNIDAD
DIDACTICA

SEMANAS

En un ambiente empresarial, posterior al estudio
del mismo, DEFINE |la empresa y reconoce la

interpretarlas, tomando como base la bibliografia y
referencias habidas y validadas.

9: clasificacion de las empresas, INTERPRETA Y| La empresa, la contabilidad vy 1 4
2— DEFINE los conceptos contables y estudia los| documentos mercantiles vigentes.
= documentos mercantiles y la partida doble

aplicando las normativas correspondientes.
= ESTUDIA Y TRATA sobre el Plan contable general | Plan contable general Empresarial,
‘é — Empresarial, como las cuentas y sobre la partida | la cuenta, la partida doble y casos 5-8
% doble tanto en aspectos tedrico-practicos. practicos.

En un mercado globalizado, IDENTIFICA los

diferentes tipos de libros que sustentaran las
9: empresas publicas y privadas tanto en lo legal | Libros Contables, libro de Inventario, 9 12
2 = como administrativo contable para ello observa y | Diario y el Libro mayor.
=] acata las normas legales vigentes con base a

referencias bibliograficas.

En un ambiente empresarial competitivo, con

requerimiento de modernas herramientas de
= administraciéon, ELABORA Y EVALUA balance de | Balance de comprobacion y Estado
‘e‘ > comprobacién y situacion financiera y sus| de Situacién de las Entidades 13-16
§ resultados, permitiendo analizarlas e | Financieras




IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
NUMERO INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

1
Refiere los conocimientos generales de las empresas basandose en el marco legal vigente.

2 Da a conocer los conceptos y la importancia de la contabilidad en el ambito empresarial tanto en
lo privado y publico.

3 Fundamenta la conceptualizacion de los documentos mercantiles de acuerdo a las normas
vigentes.

4 Da a conocer el uso de documentos de titulo de valores y comprobantes de pago, de acuerdo
leyes y normas vigentes-

5 Sustenta el Analisis del Plan Contable Empresarial, su conceptualizacién, el analisis y la
clasificacién, dentro de su normatividad y leyes vigentes.

6 Fundamenta la conceptualizacién, los objetivos y terminologia relativa al estudio de la cuenta,
debidamente observado por el profesional contable y representantes de la empresa de acuerdo a
las normas vigentes.

7 Fundamenta la definicion de la partida Doble, las reglas para determinar las cuentas deudoras y
acreedoras.

8 Da a conocer la importancia de los asientos contables, definicidén, clasificacién, mediante la
aplicacion de casos practicos.

9
Justifica la definicién, importancia y objetivos de los libros contables.

10
Da a conocer la importancia del libro de inventario y balance, partes, rayado y casos practicos

11 Define la importancia del libro diario y casos practicos tomando como base las normas contables
bibliografia validada.

12 Da a conocer la importancia del libro mayor, partes y rayado, asi como del traslado de los asientos
contables mediante casos practicos.

13 Fundamenta la conceptualizacidn del balance de comprobacién y casos practicos del Proceso
contable tomando como base la bibliografia y referencias habidas y validadas.

14 Formula el estado de situacién financiera y estados de resultados segun el Reglamento de
informacién Financiera y gestion de las empresas de acuerdo a sus normas institucionales.

15 Resuelve ejercicios de aplicaciéon en el Balance General y Estado de Resultados, concluyendo con
interpretaciones concordantes con las normas contables y bibliografias

16

Expone trabajos desarrollados por los alumnos sobre temas hechos en clase.




DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

Unidad Diddctica I: La empresa, la contabilidad y documentos mercantiles. vigentes

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA | : Define la contabilidad como ciencia, conoce y describe la evolucién histérica de la contabilidad, su
fundamentacidn e importancia como doctrina asi como conocer los principios contables.

Semana Contenidos Estrategia Indicadores de logro de la
Conceptual Procedimental Actitudinal didactica capacidad
. Las Empresas :(-ij:g:‘:’;:igza yadef:_r:: 1.2. Justificar la importancia * Exposicion R::i:r':Ies IZZ Iazonozlnr:"erzzzz
1 2. Sociedades mercantiles y Civiles ’ - P académica | B€NS P
empresas y empresas| delas empresas. buscando la | Pasandose en el marco legal
societarias y civiles motivacion | vigente.
en los D | t |
3.4 Conceptualiza y define estudiantes | o CONOCer fos conceptos v 1a
5 3. LaContabilidad adecuadamente, La| 3.4: Justificar la importancia | ¢ gxposicion | IMPOrtancia de la contabilidad en
) " Contabilidad y las formas| de que es la contabilidad. de videos| €l dmbito empresarial tanto en lo
4. Formas de llevar la contabilidad. L _ ]
de llevar la contabilidad. relacionados privado y pub”co_
5.6: Aclarar dud toa| 2ltema
5. Documentos mercantiles. 5.6: Discutir sobre| -0 Aclarar dudas respecto aj 1, . ci6n | Fundamenta la conceptualizacion
o . la tematica de conceptos .
3 6. Clasificacién de documentos | Documentos mercantiles . de casos de los documentos mercantiles
. L Documentos mercantiles vy .
mercantiles. y sobre su clasificacién. . de acuerdo a las normas vigentes.
sobre su clasificacion.
7.8 Debatir sobre o
, 7.8:  Establecer criterios Da a conocer el wuso de
7. Documentos de titulos de|documentos de titulos de ,
respecto documentos de documentos de titulo de valores y|
4 valores valores y comprobantes| ,
titulos de valores y comprobantes de pagos, de
8. comprobantes de pagos de pagos

comprobantes de pagos

acuerdo leyes y normas vigentes-

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion escrita utilizando plataforma para
el manejo de conocimientos sobre el registro
y elaboracion de operaciones contables.

Entrega del desarrollo del primer cuestionario

sobre Las Empresas,, La Contabilidad

Documentos mercantiles.

Y

Formula el marco general y ordenado de las leyes
aplicables para la elaboracién de la informacién para
las empresas.




Unidad Diddctica Il: Plan contable general Empresarial, la cuenta, la partida doble y casos.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA II: Distingue la importancia de la Partida Doble y emplea adecuadamente en el registro de las operaciones
contables, utiliza el Libro de Inventario y Balance.

Contenidos o . .
Semana Estrategia diddctica Indicadores de logro de la capacidad
Conceptual Procedimental Actitudinal
;21 11,2. Discutir sobre el 1.2: Aclarar ‘i
1. Plan Contable Empresarial | /< dudas respecto a Sustenta el Analisis del Plan Contable
s 2. clasificacion de las| Nuevo Plan la tematica Empresarial, su conceptualizacion, el
cuentas de balance y de Contable General Nuevo Plan analisis y la clasificacién, dentro de su
resultados para Empresas Contable General normatividad y leyes vigentes.
Empresarial..
Fundamenta la conceptualizacién, los
3.4.: Desarrollar 3.4 Proboner . . |objetivos y terminologia relativa al
: casos practicos de | " P * Exposicion  académica : ;
3. estudio de La Cuenta ejercicios de| do | ... |estudio de la cuenta, debidamente
6 . las cuentas del plan L uscando la motivacion .
4. Casos practicos contable aplicacion CoN|  an los estudiantes observado por el profesional contable
empresarial. las cuentas e Exposicién de videos|Y representantes de la empresa de
relacionados al tema acuerdo a las normas vigentes.
_ 5.6:  Proponer| ® Presentaciéndecasos | Fundamenta la definicion de Ia
, 5. La Partida Doble. 5.6: E;bOZ?I’ ejercicios del ® Aprendizaje basados en partida Doble, las reglas para
conceptos sobre la s .
6. Fundamentos, Partidz Doble aplicacion de problemas determinar las cuentas deudoras vy
) Partida Doble. acreedoras.
7.8: Desarrollar 78 Proboner ) )
7. Asientos contables casos practicos ej:e;cicios P de Da a conocer la importancia de los
por respecto a los R asientos contables, definicidn,
8 8. Casos Practicos p aplicacién de los

diferentes tipos de
asientos para fines
administrativo.

asientos
contables.

clasificacién, mediante la aplicacion de
casos practicos.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion escrita utilizando plataforma
para el manejo de conocimientos sobre
la utilizacidon del Libro de Inventario y

Balance.

Entrega del segundo desarrollo de un
ejercicio de aplicacion complementado
con un cuestionario desarrollado.

Conoce procedimientos para la preparacién de los
Libros Contables para las
personas juridicas y naturales.

actividades que realizan las




Unidad Diddctica llI: Libros Contables, libro de Inventario, Diario y el Libro mayor.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IlI: Conoce y valora la importancia, clasificacion y caracteristicas de los libros de contabilidad. Analiza,

registra y evalua las operaciones contables en los libros de contabilidad.

Contenidos Estrategia
Semana didéctigca Indicadores de logro de la capacidad
Conceptual Procedimental Actitudinal
1. Libros de Contabilidad . ik e o .
5> clasificacion de los libros 1.2.: Esbozar conceptos|1.2: Debatir sobre la|® Exposicion Justifica la definicidn, importancia y
9 ) contables sobre los libros| definicién, y clases de| académica objetivos de los libros contables.
contables libros contables. buscando la
motivacion en
3. Libro de | tari 3.4.: Proponer los
' BIaI;onc: nventarioy 3.4: Desarrollar casos | ejercicios de aplicacion | estudiantes | 22 @ conocer la importancia del libro
10 4 Casos Practicos. practicos §obre registro |sobre r?glstro de o Exposicién de de inventario y Palance, partes,
de operaciones. operaciones videos rayado y casos practicos
: — contables. relacionados . _ . .
5. libro diario y 5.6.: Esbozar conceptos 5 6.: Debatir sobre los al tema Define la importancia del libro
1 casos practicos del libro diario y casos |conceptos del libro e Aprendizaje |diario y casos practicos tomando
practicos diario basados en |como base las normas contables
problemas bibliograffa validada.
78:D I Da a conocer la importancia del libro
. - e .ar cases 7.8.: Proponer mayor, partes y rayado, asi como del
12 7. libro mayor, partes y rayado | practicos del libro ejercicios de aplicacién ! !

8. casos practicos.

mayor.

traslado de los asientos contables

mediante casos practicos.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion escrita utilizando
plataforma para el manejo de
conceptos.

aplicacion.

Entrega del tercer cuestionario y caso practico de

Plantea ca

sos practicos de Partida Doble y

Asientos Contables.




Unidad Diddctica IV: Balance de comprobacion y Estado de Situacion de las Entidades Financieras

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Elabora eficazmente los Estados Financieros: Balance General y el Estado de Resultados respetando las
normas y principios contables.

Contenidos Estrategia Indicadores de logro de la
Semana ; . e .
Conceptual Procedimental Actitudinal didactica capacidad
Fundamenta la conceptualizacién del
L 1.2.: Desarrollar y L
1. Conceptualizacidn del Di ] bre bal q balance de comprobacién y casos
L, iscutir sobre balance de| 1.2: i i
13 balance de comprobaciény B 1.2 Deb?t'r sobre los practicos del Proceso contable
_ comprobacion casos practicos. o ]
2. casos practicos tomando como base la bibliografia y
e Exposicion referencias habidas y validadas.
académica Formula el estado de situacién
3. Conceptos de Balance 3,4:  Desarrollar  casos| 3.4. Proponer bustc'and‘c? 13| financiera y estados de resultados
Scti i iarcici motivacion en
Generaly practicos de diferentes EJeII’CICI.OIS de I o segin el Reglamento de informacion
14 tipos de Balance General|aplicacién y de su| lOsestudiantes | = .
4. Estado de Resultados. tilizacién  d los| ® Exposicion  de Financiera y gestién de las empresas
Y Estado de Resultados. | BH1Za%10 T de  acuerdo a sus normas
tipos de Empresas videos
relacionados al | institucionales.
— ; tema
5,6.: Discutir sobre las 5 6. Realizar las| e Presentacién | Resuelve ejercicios de aplicacion en
5. Casos Pr?ct!coslntegrados dlf’en?ntes tipos de Casos causas que motiva la| de casos el Balance General y Estado de
15 6. Casos Practicos Integrados | Practicos Integrados de|p.-iizacién  de  la o Aprendizaje Resultados, concluyendo con
Empresas presentacion de los| basados en | interpretaciones concordantes con las
Estados Financieros problemas normas contables y bibliografias
. . T A% Proponer ;
7. Realizan trabajos sobre|7.: Desarrollar ejercicios| . . . P Expone trabajos desarrollados por los
. . ejercicios de
16 temas realizados en clase. | de aplicaciéon de temas| .. alumnos sobre temas hechos en
. aplicacidn de
realizados en el aula. . clase.
realizados en el aula.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
Evaluacion escrita utilizando la| Entrega del cuarto cuestionario y ejercicio de| Formula procedimientos y aplica sobre los
plataforma para el manejo de|aplicacion sobre los Estados Financieros. Estados Financieros.
conocimientos sobre Balance General vy
Estado de Resultados.




VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Los materiales educativos y recursos didacticos que se utilizaran en el
desarrollo del presente curso:

1. MEDIOS ESCRITOS:

e Materiales convencionales como: separatas, guias de practicas y pizarra
e Material de apoyo del curso.

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRONICOS:

e Servicios telematicos: sitios web, correo electrdnico, chats, foros
e Material audiovisual como videos.
e Presentacidon multimedia, animaciones y simulaciones interactivas

3. MEDIOS INFORMATICOS:

e Laptop con conexidn a internet
e Programas informaticos (CD u online) educativos
e Plataformas informaticas con fines educativos.

VIl. EVALUACION

La evaluacién es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua vy

permanente. Los criterios de evaluacién son de desempefio, producto y conocimiento, en
aplicacion del articulo 127 incisos “b”” del Reglamento académico 2,015 ley 30220 y

conforme al Curriculum por competencia, que comprende cuatro mdédulos.

VARIABLE PONDERACIONES
EVALUACION DEL CONOCIMIENTO 30%
EVALUACION DEL PRODUCTO 35%
EVALUACION DEL DESEMPENO 35%

PF= PM1 + PM2 + PM3 + PM4

VIil. BIBLIOGRAFIA

UNIDAD DIDACTICAL 1L, 111, IV:

BIBLIOGRAFIA: BASICA:

ABC de la contabilidad
Contabilidad Basica
Contabilidad Basica
Fundamento de contabilidad
Contabilidad General
Contabilidad Basica

COMPLEMENTARIA:

v' Contabilidad Financiera Basica

4

: CPC Demdstenes Rojas

: CPC Demetrio Jara Giraldo

: CPC José Calderén Mogquillaz
: CPC Erly Zevallos

: CPC Apaza Meza Mariio

: CPC Palomino Hurtado

: CPC Miguel Bravo Cervantes



v Contabilidad Universitaria : CPC Lucy Del Carmen Coral Delgado
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